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Suboficial Mayor 11 09 09 590.534$    103.734$    222.166$    201.338$    242.994$    266.503$               -$                       35.978$    165.350$     -$               270.765$    270.070$    242.994$    100.391$  9.584$    2.722.399$       1.627.268$      2.612.424$       292.908$    77.761$    2.351.729$       

 Suboficial  12 10 08 521.422$    105.716$    188.141$    163.056$    219.498$    216.443$               -$                       29.220$    145.998$     -$               244.584$    243.957$    219.498$    88.642$    9.584$    2.395.759$       1.414.277$      2.297.533$       254.570$    48.263$    2.092.926$       
 Sargento 1ro. 13 11 08 455.143$    135.391$    177.160$    135.823$    206.687$    141.144$               -$                       19.054$    127.440$     -$               230.308$    229.718$    206.687$    77.374$    9.584$    2.151.514$       1.251.348$      2.064.555$       225.243$    40.117$    1.886.154$       
 Sargento 2do. 14 12 07 415.412$    106.010$    145.998$    52.142$      182.498$    91.420$                 41.859$                  12.342$    178.627$     -$               203.355$    202.833$    182.498$    -$           70.620$    9.584$    1.895.197$       993.480$         1.814.993$       178.826$    31.992$    1.684.379$       

 Cabo 1ro. 15 13 05 352.639$    102.504$    100.131$    22.757$      159.300$    -$                      46.582$                  -$         151.635$     61.891$          -$           177.051$    159.300$    -$           59.949$    9.584$    1.403.323$       737.332$         1.333.790$       132.720$    14.588$    1.256.015$       
 Cabo 2do. 16 14 03 320.733$    94.679$      66.466$      -$           -$           -$                      79.410$                  -$         137.915$     56.159$          -$           161.595$    145.394$    -$           54.525$    9.584$    1.126.460$       481.878$         1.062.352$       86.738$      5.569$      1.034.153$       
 Carabinero 17 16 01 272.160$    48.573$      25.659$      -$           -$           -$                      84.111$                  -$         117.029$     56.159$          -$           124.765$    112.257$    -$           46.267$    9.584$    896.563$          346.392$         840.712$          62.350$      -$         834.213$          

1,5%
1%
6%

8,5%
1%

FONDO RETIRO 
FONDO REVALORIZACION PENSION 

IMPUESTO UNICO
TOTAL TRIBUTABLE SE CALCULARA EN BASE A TABLA DE VALORES DEL 

SERVICIO IMPUESTOS INTERNOS

FONDO HOSPITAL DIPRECA 

Total de Haberes según 
determinación estardar para portal 

transparencia 

DESDE JUNIO 2025

ESCALA DE REMUNERACIONES DEL PERSONAL PLANTA DE NOMBRAMIENTO INSTITUCIONAL UNIFORMADO DE CARBINEROS DE CHILE 

BASE : LEY N° 21,724, TABLA DE SUELDO DICIEMBRE 2024 OTORGA 3,0% , UN 1,2% DESDE ENERO 2025 Y 
0,64% DESDE JUNIO 2025 DE REAJUSTE DESDE EL GRADO 20 AL 01 

FONDO DESAHUCIO 

TOTAL HABERES

REMUNERACIONES IMPONIBLES

REMUNERACIONES TRIBUTABLES

DESCUENTOS LEGALES Y PREVISIONALES -18%
FONDO PARA HOSCAR 

No considera descuentos internos/particulares

Montos determinados sobre la base 
de remuneraciones modales de los 
respectivos grados, no considera 

beneficios variables


